WIR SIND CARETAKER

Bei uns bist du anders, du kommst an schénen
Arbeitsplatzen personlich in Kontakt mit vielen
internationalen Menschen.

CareTaker wurde 2001 nach dem Vorbild internationaler
Concierge-Services gegriindet. Aktuell sind wir als Feel-Good
Manager fiir unsere Kunden in Berlin, Hamburg, Disseldorf,
KolIn, Frankfurt und Minchen aktiv.

Wir schenken unseren Biiro- und Wohnimmobilien die gute
Seele am Empfang und sorgen mit Begeisterung und viel
Herzblut fir eine Wohlfiihlatmosphare in den Hausern
unserer Kunden.

WIR BIETEN DIR

= Unser aller Zukunft mit vielen innovativen
Leuten mitzugestalten.

= Einen krisensicheren Job bei dem du lachst.

= Kostenlose Parkplatze.

= Einen geradlinigen Arbeitgeber mit flachen
Hierarchien.

= Ein Umfeld, in dem du deine Starken in der Arbeitszeit
mit einbringen darfst und dafiir extra Vergiitung
bekommst, z.B. 100 — 250 €.

= Uberdurchschnittliche Vergiitung und
feste Gehalts- und Urlaubserhéhungen.

=  Weiterbildungsmoglichkeiten und Team Events.

= Eine sehr positive Atmosphare.

= Einen Arbeitsplatz, den du selbst mitgestalten,
entwickeln und mit Leben fillen darfst.

Montag - Freitag in Wechselschichten
7.30 —14.30 Uhr. Und 14.00 — 20.00 Uhr.
Bei Veranstaltungen Besetzung bis 22.00 Uhr.

ZU DEINEN AUFGABEN GEHOREN

=  Herzliches Willkommen heiBen von Mitarbeitern
und Besuchern des Hauses.

=  Besucheranmeldung und Betreuung.

= Bedienen der Telefonanlage und E-Mails.

=  Betreuung der Eingangs- und Ausgangspost
und Paketservice.

= Bedienen der Kamerasysteme und Rundgénge.

=  Unterstltzung bei Organisation interner Events.

=  Kartenausgabe.

=  Kontaktperson fiir externe Dienstleister.

DU BRINGST MIT

=  Abgeschlossene Berufsausbildung im Service Umfeld
oder Studium.

=  Grundkenntnisse im Bereich Empfang, Gastebetreuung
oder Vergleichbarem. Gern Gastroerfahrung.

=  Ein herzliches, freundliches, offenes und
serviceorientiertes Wesen.

=  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift.

=  Grundlegende Computerkenntnisse.

=  Kunden- und serviceorientiertes Verhalten.

=  Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit.

Dann sind wir gespannt auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Bitte teile uns auch deine Gehaltsvorstellungen mit.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders bericksichtigt.
Sende bitte alles per Mail an bewerbung-berlin@caretaker.de z. Hd. Regina Kensy.

CareTaker AG
Friedrich-Ebert-Straf3e 30
14467 Potsdam
www.caretaker.de
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